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1.- Introduccié.

El present Pla de Treball 2023, que es presentara a la consideraci6 de I'Assemblea General FAVT a
celebrar el 18 de novembre, té com a base indispensable el treball en defensa de les associacions
veinals i els seus drets com a ciutadans de la nostra ciutat, Terrassa. També, la representacié de totes
elles davant dels diferents actors politics, tant a nivell local (ajuntament) com a nivell territorial

(Generalitat i altres coordinadores, entitats superiors a leslocals o confederacions).

2. - Objectius de la FAVT.

Les Associacions veinals de Terrassa son un pilar basic per a la defensa dels drets humans i socials
de totes les persones, per a la promocié d'una adequada participacioé ciutadana, de foment del civisme i
de la cohesié social. Es un objectiu primordial tenir un moviment veinal fort i unit, capa¢ d'anar-se
renovant i de treballar conjuntament amb altres entitats i institucions que comparteixin els nostres

valors a nivell de barri i de ciutat.

Amb aquesta premissa inicial, els objectius generals han de ser:

La consolidacié d'una Federacié representativa i plural, fruit del treball fet al llarg dels Ultims
anys.

Fer més dinamica i operativa la relacié amb les AV federades, sense renunciar als contactes
amb les AV no federades, per que ens exposin la seva visi6 e interessos a nivell de barrii a
mode de feedback, exposar els Projectes i Activitats FAVT i aconseguir la seva federacié si fos el
cas.

Continuar potenciant el nou 0rgan que es va crear inter assemblees, el Consell Gestor, com a
organ entremig de control de la federacié i de la seva gestid, aixi com primer pas per a la
federaci6 d'entitats, posteriormentratificades a I'Assemblea.

Tractar, debatre i desenvolupar propostes sobre temes d'interés general de la ciutat,
especialment d'ambitveinal i social, i aixi mateix recolzar projectes, objectius o linies d'actuacio
de les AV, especialment les federades, que siguin comuns a diversos barris o que siguin
d'interés general.

Obrir-se a altres sectors socials o entitats que intervinguin en objectius d'interés general,
sempre que comparteixin valors i idees que concordin amb els de la FAVT (exemple, el

conveni amb la Sindicatura de Greuges deTerrassa).

Col-laborar amb les Administracions, especialment amb I'Ajuntament de Terrassa mitjancant

la nostra participacio en les Comissions, Taules de Treball i Observatoris municipals.
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3.- Linies Generals de Treball.

PROJECTE DE MANTENIMENT | CONSTANT MILLORA DE LA WEB DE LA FAVT
(https://favterrassa.org/)

o Actualitzar la documentacié relativa a la Transparéncia que canvia de forma anual i
també els nousEstatuts.

o Informacio Activitats: Pla d'activitats (reunions i demés), que es van afegint com a noves
o0 actualitzar lesque ja hi son.

o Informacioé sobre la gestié administrativa, drgan responsable de la contractacid,

contractes, Convenis isubvencions.

PROJECTE DE COMUNICACIO | DIFUSIO DE TEMES VEINALS, COL-LABORATIU E INTERACTIU
AMB LES AV FEDERADES.
Responsables. Comissié de Comunicacio i Técnica FAVT.
Necessitat: Es imprescindible per la FAVT i les AV que les moltes accions positives per la societat
que fem el mén veinal puguin arribar a ser conegudes per tota la ciutadania, amb la finalitat d'

aconseguir un major acostament a les entitats veinals.

Objectius:

Potenciar la difusié a la ciutadania tant d'accions com temes veinals i de ciutat.
Potenciar el treball col-laboratiu interactiu entre la FAVT i les AV.
Aconseguir una major sensibilitzacié social de la ciutadania amb temes d'interés ciutada o

d'interés general.

Com fem aquesta activitat:

1.Publicaci6 article a Malarrassa.
Redaccié mensual per part de la Comissié de Comunicacio FAVT, i de les entitats federades que

ho vulguinfer, del contingut d'una pagina del Diari mensual Malarrassa.

2. Informacié i hemeroteca FAVT.
La FAVT tenim una subscripcié amb el Diari Terrassa, format pdf, que utilitzem per donar un servei
d'informacio dels continguts d'interés veinal a les AV, que fem servir per potenciar una hemeroteca d'Us

intern.


https://favterrassa.org/
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3.Medis Socials, la web, el facebook i el twitter de la FAVT.
Seguirem en els nostres esforcos de millora del facebook i també del twitter, medi que hem de

potenciar i millorar. La pagina web va actualitzant I'agenda diariament amb les reunions i activitats.

4.Contacte interactiu amb les AV.
Referent a la col-laboracié informativa amb les AV és la nostra intenci6é desenvolupar un contacte
interactiu amb elles que faciliti un traspas facil de I'informacié. De fet ho fem amb el Whatsapp de
Noticies Favt, creat amb aquesta idea des de la junta. També hem de seguir tenint més contacte directe

amb les AV de forma presencial o telematica.

CONTINUACIO DEL PROJECTE DE COMUNICACIO | DIFUSIO A LES AV FEDERADES DELS TEMES
TRACTATS EN REUNIONS DE JUNTA

Responsable. Secretaria FAVT.
Necessitat: Es considera important que els temes tractats en les reunions de junta arribin a totes
les AV federades, en format breu i esquematitzats via mail, perqué totes les entitats que no assisteixin a
aquestes reunions tinguin idea del tractat, al marge de les actes corresponents que es redacten en cada
reunio.

Proposem que aquesta difusié posada en marxa per la junta sortint, continui fent-se.

4.- Proposta de seguir participant en els Consells, Taules de Treball i Observatoris
Municipals que considerem convenients i criteris de participacio

Des de fa anys els membres de la Junta FAVT participem en molts Consells, Taules de treball i
Observatoris municipals a on considerem necessari ser-hi, tant les de tipus técnic com social, de
manera critica i constructiva.

Amb l'aprovacié del nou Reglament de Participacié Ciutadana s'hauria d'aconseguir una
participacid més efica¢ de la qué fins ara es donava, des de la FAVT hem de valorar atenent el paper
actiu de la nostra entitat en el llarg procés deredacci6 i aprovacio del Nou Reglament.

Referent als organs en qué participem, la quantitat aproximada de reunions per any i la seva

finalitat basica, les dadesson les seglents:
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4.,1.Medi Ambient
4.1.1. Consell de Medi Ambient.

Estem participant des de fa temps en aquest Consell que té com a finalitat tractar tots els temes
relacionats en Medi Ambient i sostenibilitat Ambiental. D'ell depenen Taules de Treball tan importants

com la de Gesti6 de Residus, la de I'Anella Verda, 'Observatori de I'Aigua i la Taula de les Rieres.

4.1.2.0bservatori de Residus.

Continuem estant per la creaci6 de I'Observatori de Residus 6 un organ igual d'adient.

4.1.3.Taula de I'Anella verda.
Fa alguns anys que es va constituir i va desenvolupar un Debat participatiu que va portar a la
Redaccid i aprovacio del Pla Especial de I'Anella Verda, que regula tots els usos dels terrenys no

urbanitzables del voltant de la nostra ciutat.

4.1.4.Taula de les Rieres.
La Taula de les Rieres es va constituir el 28 de febrer de 2018, format per representants
municipals i representants de la Comissié de les Rieres entre altres entitats interessades, per tal de fer
un seguiment per la conservacié i manteniment de les Rieres de les Arenes, del Palau i d'altres Rieres i

Torrents de la Ciutat, entre els que citem, el Torrent Mitger.

4.2.Mobilitat i Via Publica
4.2.1.Taula de Mobilitat.

Aquesta Taula té la missi6 de vetllar perqué es vagin implantant les seves determinacions amb
la finalitatd'aconseguir una mobilitat més sostenible.
Un altre tema molt important és fer el possible per que hi hagi un millor manteniment i gestio

del servei d'autobusosurbans.

4.2.2.Consell Municipal de Seguretat Ciutadana.
Amb l'entrada en vigor del nou reglament de Participacié hi ha la voluntat que en el Consell es
puguin debatre conceptes sobre la necessitat d'una policia més propera a la ciutadania i s'ha redactat
un Pla Director de la PoliciaMunicipal en qué s'ha demanat opini¢ a les entitats dels Consells de

Districte.
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4.2.2.1. Pla de Seguretat.
El Pla de Seguretat es va redactant i actualitzant des de fa temps. La seva finalitat és la
coordinacié dels diferents Plans de Seguretat que inclouen I'accessibilitat i que son d'aplicacio a totes

les activitats que es facin a laciutat.

4.2.3.Comissié Local de Protecci6 Civil.

Aquesta Comissio esta presidida per I'Alcalde, i estan entre altres els Cossos de Seguretat,
voluntaris Forestalsi Bombers.

4.3.Ciutadania i Benestar Social
4.3.1.Consell de Serveis Socials.

Es un dels drgans que hauria de tenir més importancia a la nostra ciutat, ja que és
imprescindible unaAssisténcia Social que ajudi a les persones en situacio de vulnerabilitat i els

permeti portar una vida digna.

4.3.2.Taula de la Pobresa Energética.
L'objectiu essencial d'aquesta Taula és aconseguir que cap persona, especialment les que es
troben en situacio de vulnerabilitat econdmica - social, pateixin talls en els serveis basics, aigua, llum i

gas per motius economicsi després de comunicar-ho als Serveis Socials.

4.4.Capacitats Diverses i Accessibilitat
4.4.1.Taula de Capacitats Diverses i Accessibilitat.

La Taula local de capacitats diverses | accessibilitat és un espai de participacio i decisio. Esta
formada per representants d'entitats del sector de la discapacitat, per grups municipals representants al
Ple de 'Ajuntament i per serveis municipals.

L'objectiu de la Taula es recollir totes les sensibilitats i necessitats dels col-lectius de persones amb
capacitats diverses.

Estem presents representats per un membre de Prou Barreres.

4.4.2.Comissi6 d'Accessibilitat.

La Comissi6 d'Accessibilitat és un espai participatiu que neix com a resultat de la signatura del

Pacte Terrassa per al’Accessibilitat universal, I'any 2012.



PLA DE TREBALL FAVT

CANDIDATURA ENCAPACALADA PER AV SANT PERE NORD - 2023

En formen part entitats de I'ambit de la Taula local de Capacitats diverses i Accessibilitat, I'oficina
técnica per a la promocio de I'accessibilitat i tecnics municipals de deferents serveis representatius

segons la tematica tractada. També la FAVT estem representats per un membre de Prou Barreres.

4.5.Sanitat

4.5.1.Participacié en la Taula Municipal de Sanitat

La Taula municipal de Sanitat es va constituir I'any 2016. Cal lluitar per a aconseguir un millor servei

sanitari public.

4.6.Altres
4.6.1.Taula Comarcal de Comer¢ del Vallés Occidental

Constituida lI'any 2016, les seves reunions es celebren a la seu del Consell Comarcal i assisteixen
representants de tots els Ajuntaments del Vallés Occidental, d'entitats i Cameres Patronals, a més de
convidar a lesFederacions d'Associacions de veins de Terrassa i Sabadell.

La seva finalitat és parlar de politiques comercials comunes i de la necessitat d'estudiar i definir,
des de planificacions urbanistiques, els usos de sol comercial i industrial ja que una adequada

planificacio pot reactivar I'activitat industrial a més de la comercial.

4.6.2.Consell Municipal per la Igualtat.

Important les funcions d'aquest consell per aconseguir les condicions d'igualtat per a les persones

independentment del seu sexe i en la prevencié i lluita contra la violéncia de génere.

4.6.3.Pacte DASIG.

El Pacte per a la Diversitat Afectiva, Sexual i d'ldentitat de Génere a Terrassa (DASIG) es va
aprovar el 18 denovembre de 2014.

Les reunions del Pacte DASIG tenen com a objectius buscar els compromisos en: :

1. Fomentar el respecte a la diversitat sexual i d'identitat de génere com a valor a defensar des
de I'entitat oinstitucio.

2. Reaccionar davant actes d'homofobia, lesbofobia, transfobia, Inter sexofobia i bifobia.

3. Engegar les actuacions adequades que facilitin el dret a la llibertat i la igualtat respectant la

diversitat i garantint una activitat continuada al llarg de cada any.
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5.- Proposta de continuar participant en les Comissions de les Rieres, en aCONFAVC i
Plataformes Socials d'interés ciutada.

5.1. Taula de l'aigua. Observatori de I'aigua (OAT)

Aquesta plataforma social constituida fa anys té com els seus objectius crear consciéncia en la
ciutadania de la importancia de l'aigua com a dret huma, be basic que no s'ha de tallar a ningu per

motius economics i amb la qual no és étic fer beneficis.

L'Observatori de I'Aigua en la que la FAVT esta representada, té un paper de control i consell amb
I'objectiu de millorar la gesti6 de I'aigua a la nostra ciutat. L'Observatori té dos representants al Consell

d'Administracié de T-aigua (Empresa publica de I'Ajuntament).

5.2. CONFAVC. ( Confederacié de Federacions de Associacions de Veins de Catalunya)

La FAVT formem part de la CONFAVC des de fa molts anys.

A la FAVT ens correspon tenir un membre nat en el Consell Gestor de la CONFAVC que es reuneix

cadatres mesos i tenim veu i vot en les Assemblees Generals.

5.3. Comissié Rieres.
Aquesta Comissié Veinal funciona de manera autonoma. Esta formada per la majoria de AV de

barris que limiten amb la Riera de les Arenes i del Palau, els seus objectius sén aconseguir un
manteniment i neteja regular de les Rieres, incloent la construcci6 dels Murs de Contencié que falten en

Can Parellada. La Comissio de les Rieres té representacié a la Taula Municipal de les Rieres.

5.4. Comissié per les Residéncies Publiques.

S'ha constituit fa temps impulsada per la Av Sant Pere Nord i la FAVT; esta formada per la FAVT,

altres AV, per laioflautes i representants de diversos col-lectius de Gent Gran.

L'objectiu fonamental és aconseguir I'execucié del projecte de la residencia publica de Sant Pere
Nord i la reforma de la residencia de Mossen Homs i continuar reivindicant la residencia de Ca

n'Anglada.

5.5. Espai per la Defensa Dels Drets Humans i Socials de Terrassa.

Aquest espai es va crear a l'octubre de I'any 2015, impulsat des de la FAVT. Esta format per
diverses associacions de veins, la FAVT i entitats socials de diferent caire. Té caracter obert i pot

integrar-se qualsevol entitatsocial, i esta tancada la possibilitat d'integracioé de qualsevol partit politic.
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Els objectius son la Defensa dels Drets humans i Socials de totes les persones d'acord amb

la Carta Europea deSalvaguarda, dels Drets Humans a la ciutat.

5.6. Comissié Ciutadana de Seguiment i Impuls de la Carta Europea de Salvaguarda dels Drets
Humans a la Ciutat.
Comissio6 constituida el 15 de desembre de 2016, mitjancant Conveni signat entre I'Ajuntament de
Terrassa i L'Espai Drets per la Defensa dels Drets Humans i Socials de Terrassa, esta formada per les

mateixes entitats socials que formen part de I'Espai.

El seu principal objectiu és promoure el coneixement i difusié de la Carta Europea i vetllar

perqueé els Drets Humansde les persones que consten en ella no siguin vulnerats a la nostra ciutat.

5.7. Consell d'Entitats d'Acci6é Ciutadana.

Plataforma social de Participacio directa, esta formada per entitats socials entre les quals es
trobendiverses associacions de veins a titol individual i la propia FAVT.

El seu objectiu és sumar I'esforg i treball de totes les entitats que el formen per aconseguir
objectius d'interés socialgeneral i de ben comu davant els poders publics promocionant la seva difusio

entre la ciutadania.

5.8. Moviment per les Pensions Dignes de Terrassa (MPD).

Aquest moviment es va formar a meitat de gener de 2018, en motiu d'una concentracié
espontania deprotesta pel insignificant increment de 0.25 % de les pensions pel 2018, decretat pel
govern de |'Estat.

A partir d'aqui, varies entitats socials de la ciutat i ciutadans a titol individual van decidir constituir
aquest moviment, ipoc despres, la FAVT varem decidir formar part per la nostra conviccié de que les
pensions és un dret que es té que defensar.

En tots els seus actes, estem participant membres de la FAVT i la nostra intenci6 és seguir
participant i donant suport alMoviment per les Pensions Dignes.

5.9. Coordinadora del moviment veinal del Vallés

També formem part d'aquesta coordinadora, que es va crear a finals del 2016 des de les
poblacions de Badia, Barbera, Sant Quirze i Sabadell, i posteriorment es van afegir Cerdanyola, Santa
Perpétua i nosaltres, Terrassa. La seva creacié tenia i té com a principi basic unificar criteris respecte a
temes que ens afecten de ple a totes les poblacions de la comarca i a d'altres que particularment tenen
alguns municipis. Sanitat, mobilitat o amiant son algunsdels temes que es tracten en aquesta

coordinador i que ens afecten i preocupen directament.
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6.- Proposta de noves linies de treball

AMB LES AV

- Continuar fent reunions amb les AV federades i no federades

- Amb una enquesta als veins/es, fer un inventari dels equipaments i reivindicacions més
importants de totes les AV, com els serveis necessaris per la millora de la sanitat publica a

Terrassa o temes de mobilitat entre altres

- Treballar per divulgar el bon Us del WhatsApp Noticies i la xarxa en general.

- Treballar la interseccionalitat per no deixar ningu fora i que totes les AV es relacionin entre

elles

- Unir esforcos entre totes les AV i compartir recursos de tots tipus. Fer un inventari de

material per poder compartir

- Fer trobades amb les juntes veinals i moviments feministes com Barris Violetes i Casal de la

Dona

- Planificar la participaci6 qualitativa de les dones a les Juntes

- Tenir assessorament quan cal de caire tecnic i juridic

+ Que cada barri tingui el seu Consell de Barri amb la resta d'entitats, escoles, instituts, etc.. que
hi hagi al barri. Fer les festes tenint en compte totes les entitats del barri. Si ens coneixem

millor, obrim les portes a que entrin més persones

- Que la FAVT doni suport administratiu i de gestio a les AV (tramits a 'Ajuntament i Generalitat
o altres). Tanmateix, buscar un coordinador de 'Administracié que ajudi a les associacions
veinals per facilitar la paperassa i la comunicacié. Estudiar la millor manera d'oferir aquest

suport.
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- Potenciar el concepte de temes comuns entre AV i unir esforgos

- Projectes que interessin als veins/es i siguin viables. Formacions a membres nous de les AV

- Crear una Comissi6 de Seguretat per treballar sobre els diferents focus d'inseguretat als
barris, per després traslladar a 'Administracié tota la informacié i buscar solucions

conjuntament amb ells.

- Fer trobades de germanor.

AMB LA CIUTADANIA

- Sensibilitzar a la poblacié del que és i qué fa una associacié veinal. Fer propaganda i difusio
de la FAVT en col-laboracié amb I'Ajuntament. També fer xerrades als Instituts per explicar com
treballa la FAVT.

- Millorar en I'empatia. Preparar el relleu des del moment que es produeix el canvi de Junta.
Treballar I'orgull de pertinenca. Defensar que el moviment veinal fa politica encara que som a-
partidistes

- Incentivar la participacio juvenil com relleu generacional

- Planificar com millorar la participacié qualitativa de les dones del moviment veinal. Concretar

trobada de Juntes Veinals i el moviment feminista per iniciar i avancar en un treball conjunt

- Continuar promovent la participacié ciutadana

A LA CIUTAT

- Estudi perqué no es cobrin comissions en els bancs.

- Obrir el debat d'un nou POUM per a Terrassa

- Dinamitzar la cultura als barris (exposicions, tallers )

- Seguir treballant per una sanitat publica de qualitat
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AMB L'ADMINISTRACIO

- Participar activament en les comissions de OAT amb l'objectiu de gestionar eficagment l'aigua

(sequera, péerdues d'aigua i una taxa justa)

- Aconseguir acords per millorar la millora de la neteja i la gestié de residus (una taxa justa)

- Aconseguir la creaci6 de la Comissio de seguiment de la retirada de l'amiant, acabar de fer el

mapatge de la situacié de 'amiant a Terrassa i execucio de la retirada de I'amiant

- Aconseguir un projecte unitari per a les rieres de la ciutat

- Fer un seguiment de la politica d’habitatge i facilitar 'accés als col-lectiu més vulnerables

- Seguir treballant per uns serveis socials de qualitat

MOBILITAT

- Pla general de millora del transport public, incloent I'electrificacié del bus

- Passar Terrassa a Zona 2

- Promoure tarifa plana transport public

- Pla per millorar el transport public als poligons

- Pla per millorar el transport public a I'Hospital de Terrassa, especialment els caps de setmana

- Passar a sentit Unic la gran majoria de carrers. Aixd permet recuperar espai per carrils bici,

arbres, voreres...

- Pacificar el transit a tots els carrers a on sigui possible

- Pla carril bici a tot Terrassa
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- Pla per la transicio al vehicle electric (pla per la instal-lacié de punts de recarrega publics i

privats)

- Taxa circulacié en funcié del tamany + pes + emissions C02 + etiqueta mediambiental

- Pla de foment per la creacié de parquings, per treure cotxes aparcats del carrer (locals i

edificis comercials buits, soterranis a places...)

- Pla per la transici6 de taxis de combustié a eléctrics (Aixd és mes important del que sembla,
doncs el taxis fan moltissims km al cap de I'any i un taxi eléctric actua com eina promocional de

transport de baixes emissions)

- Instal-lacié d'aparcaments segurs per bicis i patinets

URBANISME

- Plantar arbres (u ombres artificials a on no es puguin plantar arbres per raons técniques) a

tots els carrers a on sigui possible

- Tancar alguns carrers els caps de setmana per que la gent pugui passejar i els bars puguin

treure taules al carrer

- Garantir al menys un refugi climatic a cada barri

- Pla per fomentar la recollida selectiva

ENERGIA
- Pla de conscienciacié ciutadana per la reduccié d'emissions de C02

- Pla per l'instal-la cio de plaques fotovoltaiques a vivendes antigues

GENERAL

- Prohibici6 d'estufes de gas a les terrasses de bars



